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Rif. Pratica: Tit. III, Cl. 8, Fasc. 4 (Comitato Unico di Garanzia)

OGGETTO: RINNOVO DEI COMPONENTI EFFETTIVI E SUPPLENTI DEL
COMITATO UNICO DI GARANZIA - C.U.G. AI SENSI
DELL'ART. 21 DELLA LEGGE 4 NOVEMBRE 2010 N. 183.

Il Segretario Generale
Dirigente Settore Servizi Amministrativi

Premesso che con Atto di Organizzazione n. 77 del 29 settembre 2011
sono stati nominati i componenti effettivi e supplenti del Comitato Unico di
Garanzia- C.U.G. - ai sensi dell’art. 21 della Legge 183/2010.

Richiamata la legge 4 novembre 2010 n. 183 che all'articolo 21 modifi-
ca l'art. 57 del Decreto Legislativo 165/2001 rubricato “Pari Opportunita”, e
prevede che le pubbliche amministrazioni costituiscano al proprio interno, e
senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, il “*Comitato unico di
garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora
e contro le discriminazioni”;

Dato atto che con deliberazione n. 35 del 16 marzo 2011 la Giunta Co-
munale ha formulato delle linee guida in merito al Comitato Unico di Garan-
zia;

Richiamata altresi la direttiva emanata dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri il 4 marzo 2011, recante le linee guida sulle modalita di costitu-
zione e di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia;

Considerato che, ai sensi dell’art. 3 del vigente regolamento per il fun-
zionamento del C.U.G. dell'amministrazione comunale di Saluzzo, il Comitato
ha durata quadriennale e i componenti possono essere rinnovati per una sola
volta;

Valutato che l|'attuale composizione del CUG risulta da integrare per
pervenire nuovamente alla sua completezza in quanto tre componenti effetti-
vi su sei e un supplente su sei (tre di nomina dell’'amministrazione e una del-
le organizzazioni sindacali) non fanno piu parte dell’lorganismo per pensiona-
mento o0 per decadenza;

Vista la deliberazione n.171 del 07/11/2020 che prevede:

1) di disporre, per i motivi sopra esposti, che sia indetta una procedura com-



parativa trasparente cui possa partecipare tutto il personale interessato in
servizio presso il Comune di Saluzzo per individuare i candidati al ruolo di
componente del Comitato Unico di Garanzia;

2) di disporre che per quanto riguarda la parte pubblica, per quanto possibi-
le, siano rappresentate all’interno dell’organismo tutte le componenti del per-
sonale comunque in servizio presso |” Amministrazione e che la scelta ricada
prioritariamente su soggetti in possesso di adeguati requisiti di competenza e
di esperienza;

3) di demandare al Settore dei servizi alla persona, unitamente all’Ufficio ri-
sorse umane, |‘attivazione della procedura di cui trattasi da completare entro
il 31 dicembre 2020;

Visto 'Avviso di “Invito alla presentazione delle candidature per la no-
mina del nuovo comitato unico di garanzia” del 16/11/2020 con scadenza alle
ore 12,00 del 30/11/2020.

Raccolta: (agli atti) a tal fine la candidatura dei seguenti componenti:
Alimone Marzio, Margaria Diego, Boscolo Fabiana, Maisa Manuela, Bracco
Gianluigi;

Preso atto che
- con nota prot. n. 43525 del 23 novembre 2020 si & provveduto a richiedere
alle 00.SS. la disponibilita degli attuali componenti al rinnovo dell’incarico o
in alternativa la comunicazione dei componenti;

- la O.S. Cisl ha designato quale nuovo componente effettivo Alesso Viviana e
quale componente supplente Pallo Maria Grazia;

- la O0.S. Cgil ha designato quale nuovo componente effettivo Grande Daniela
e quale componente supplente Cavallo Cesare;

- la O.S. Uil non ha comunicato nessun nominativo; '

Considerato che in ottemperanza alle disposizioni della Direttiva del 4
marzo 2011, il CUG € nominato con atto del Dirigente preposto al vertice
del’Amministrazione ed il Presidente del comitato & scelto tra gli appartenen-
ti ai ruoli della stessa Amministrazione tra coloro che posseggono requisiti di
professionalita, attitudine e adeguate esperienze nell’ambito delle pari oppor-
tunita e del mobbing; »

Ritenuto opportuno individuare la dott.ssa Maisa Manuela, responsabile
Settore servizi alla Persona, dipendente a tempo indeterminato dell’ente,
quale Presidente del citato Comitato in considerazione dei suoi requisiti pro-
fessionali e delle sue capacita organizzative;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

Vista la legge 4 novembre 2010 n. 183;

NOMINA

1) quali componenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni come
previsto dall'art. 21, legge 4 novembre 2010, n. 183, nelle persone di seguito
indicate:



per '"Amministrazione

Componente effettivo: Margaria Diego
Componente effettivo: Boscolo Fabiana
Componente effettivo: Bracco Gianluigi

Componente supplente: Alimone Marzio

per le_Organizzazioni Sindacali

Componente Cisl effettivo: Alesso Viviana
Componente Cisl supplente: Pallo Maria Grazia
Componente Cgil effettivo: Grande Daniela
Componente Cgil supplente: Cavallo Cesare

2) quale Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni come
previsto dall'art. 21, legge 4 novembre 2010, n. 183 la dott.ssa Maisa Ma-
nuela, responsabile settore servizi alla persona.

STABILISCE

che la presente nomina non comporta nuovi e maggiori oneri a carico del bi-
lancio comunale;

che i componenti del Cug rimangono in carica quattro anni, gli incarichi pos-
sono essere rinnovati una sola volta;

DISPONE

che ['ufficio risorse umane provveda alla notifica del presente ai componenti
effettivi e supplenti del Cug, alla pubblicazione sul sito internet comunale e
sul server interno e per la comunicazione a tutto il personale, alla Consigliera
regionale di Parita, all’Assessore alle Pari Opportunita, alla R.S.U. ed al Sin-
daco;

che il CED attivi una mail di posta elettronica per le comunicazioni al Cug
configurandola a tutti i componenti.

Saluzzo, li 1 dicembre 2020
IL SEGRETARIO GENERALE

DIRIGENTE SETTORE ERVIZI AMMINISTRATIVI

o b\# Paolo [Flesia
P
S Q







